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KẾ HOẠCH

Điều tra công tác chống mù chữ – phổ cập giáo dục 
Năm học: 2014-2015

Căn cứ Thông tư 32/2010/TT-BGDĐT ngày 02/12/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành quy định, điều kiện, tiêu chuẩn, quy trình công nhận phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi; Thông tư Số 36/2013/TT-BGDĐT ngày 06 tháng 01 năm 2013 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định điều kiện, tiêu chuẩn, quy trình công nhận phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em năm tuổi; Quyết định số 378/QĐ-UBND ngày 29/01/2011 của Chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương về việc phê duyệt Đề án "Phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi tỉnh Hải Dương giai đoạn 2011 - 2015"; Kế hoạch số 441/KH-BCĐ ngày 23/03/2011 của Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục tỉnh Hải Dương về thực hiện Đề án "Phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi tỉnh Hải Dương giai đoạn 2011-2015";

Căn cứ Thông tư số 36/2009/TT-BGDĐT ngày 04/12/2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định kiểm tra, công nhận Phổ cập giáo dục tiểu học và Phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi; 

Căn cứ Quyết định số 26/2001/QĐ-BGD&ĐT quy định tiêu chuẩn, kiểm tra đánh giá công nhận phổ cập THCS; 

            Ban chỉ đạo PCGD-XMC  xã Văn Đức xây dựng kế hoạch triển khai công tác PCGD-XMC năm 2014 như sau: 

A.ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH VÀ KẾT QUẢ NĂM 2013
I. Đặc điểm tình hình:

    Văn Đức là một xã miền núi nằm về phía Đông Nam của Thị xã Chí Linh cách trung tâm phường Sao Đỏ khoảng 3 Km, với tổng diện tích tự nhiên là 1431,68 ha, xã có vị trí rất thuận lợi trong việc giao lưu kinh tế, văn hóa, xã hội, là xã có nền sản xuất chủ yếu là nông nghiệp.

 Dân số toàn xã là 8452 người. Dân cư phân tán được chia thành 10 cụm như:  Vĩnh Đại 7, Vĩnh Đại 10, Khê Khẩu, Bích Thuỷ, Vĩnh Long, Bích Nham, Bến Đò, Đông Xá, Mai 1, Kênh Mai 2. 

     Cơ sở giáo dục trên địa bàn gồm có: Trường Mầm non: có vị trí đặt tại thôn Khê Khẩu, khu trung tâm xã với diện tích khuôn viên là 1230 m2. Ngoài ra trường còn có các điểm trường lẻ tại các thôn Vĩnh long, Bích Thủy, Vĩnh Đại, Bến Đò, Kênh Mai 2 và Kênh mai 1. Trường gồm có 16 lớp với 375 HS.

      Trường TH đạt chuẩn Quốc gia năm 2009: có vị trí đặt tại thôn Khê Khẩu, khu trung tâm xã với diện tích khuôn viên là 6041,3 m2. Ngoài ra trường còn có các điểm trường lẻ tại thôn Vĩnh Đại, Đông Xá và kênh Mai. Trường  gồm 24 lớp với 616 HS. 

      Trường THCS có vị trí đặt tại thôn Khê Khẩu, khu trung tâm xã với diện tích khuôn viên là 9997,5 m2.: gồm 12 lớp với 439 HS.

         Năm 2013: xã Văn Đức duy trì bền vững kết quả phổ cập giáo dục THCS, PCTH và MN.

1. Những điều kiện thuận lợi của công tác PCGD

- Đại đa số phụ huynh chú ý đến việc học tập của con em tạo điều kiện cho các cháu học tập tốt.

- Đảng, Chính quyền và địa phương đã coi “Giáo dục là quốc sách hàng đầu” luôn quan tâm đến công tác giáo dục.Các thôn có đủ các lớp mẫu giáo, Tiểu học có đủ phòng học, THCS tiếp tục đầu tư các cơ sở vật chất phục vụ dạy học và hiện MN đang xây dựng 6 phòng học kiên cố cao tầng. 

- Mỗi trưởng thôn là trưởng tiểu ban khuyến học của xã, đội ngũ Giáo viên tương đối đầy đủ, nhiệt tình với công tác giáo dục.

- Tập thể s​ư phạm nhà trư​​ờng đoàn kết, cộng đồng trách nhiệm, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.

- Trình độ, năng lực giáo viên đồng đều, nhiệt tình học hỏi trong công tác.

- Học sinh chăm ngoan, cầu tiến bộ.

2. Những khó khăn của công tác PCGDTHCS

- Còn một số bộ phận học sinh ở các thôn do bố mẹ đi làm ăn xa nên việc chăm sóc con cái chưa chu đáo.

- Các thầy cô giáo đa số ở ngoài địa phương cho nên tham gia làm công tác phổ cập còn hạn chế, kinh phí đầu tư cho phổ cập còn ít. 

-  Cơ sở vật chất đáp ứng với yêu cầu đổi mới chương trình ứng dụng công nghệ thông tin còn hạn chế, Còn thiếu các các phòng bộ môn, phòng chức năng do đó phần nào ảnh hưởng đến chất lượng toàn diện. 

II. Kết quả thực hiện công tác PCGD-XMC năm 2013 

 - Xã đã đạt PCGD MN cho trẻ em 5 tuổi, PCGD TH mức độ 2 và PCGD THCS năm 2013

1. Phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi.
a. Trẻ em  

- Tổng số trẻ em 5 tuổi được huy động ra lớp:  100  %.

- Tổng số trẻ em 5 tuổi được học 9-10 buổi/tuần:  100  %.

- Tỷ lệ chuyên cần của trẻ: 100   %
- Tổng số trẻ em 5 tuổi hoàn thành Chương trình giáo dục mầm non (mẫu giáo 5 - 6 tuổi): 100  %.

- Tổng số trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân (cân nặng theo tuổi), thể thấp còi (chiều cao theo tuổi):  0.9  %.

b.  Giáo viên

- Đội ngũ giáo viên: + đạt chuẩn 100%

                                 + Trên chuẩn 65 %

- Có đủ các loại hình giáo viên theo quy định

  c. Cơ sở vật chất:

- C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô cho d¹y häc: §¶m b¶o ®ñ ®iÒu kiÖn CSVC ®Ó thùc hiÖn d¹y vµ häc.

2. PCGD Tiểu học

  *. Tiªu chuÈn 1:
a. §¹t chuÈn PCGD TiÓu häc mức độ II.
b. Tỷ lệ trẻ em 6 tuổi vµo líp 1 ®¹t 100%.

a. TØ lÖ trẻ em 11 tuổi HTCTTH ®¹t: 100 %.
    Tiªu chuÈn 2:

- C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô cho d¹y häc: §¶m b¶o ®ñ ®iÒu kiÖn CSVC ®Ó thùc hiÖn d¹y vµ häc ch­¬ng tr×nh PCGDTH ë ®Þa ph­¬ng.

 Tiªu chuÈn 3:

- Đội ngũ giáo viên: + đạt chuẩn 100%

                                 + Trên chuẩn 97.3%

- Có đủ các loại hình giáo viên theo quy định

3. PCGD THCS:

*. Tiªu chuÈn 1:
a. §¹t chuÈn quèc gia vÒ PCGD TiÓu häc đúng độ tuổi n¨m  1995.
b. TuyÓn sinh vµo líp 6 ®¹t 100%.

c. C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô cho d¹y häc: §¶m b¶o ®ñ ®iÒu kiÖn CSVC ®Ó thùc hiÖn d¹y vµ häc ch­¬ng tr×nh PCGD-THCS ë ®Þa ph­¬ng.

       Tiªu chuÈn 2:

b. TØ lÖ häc sinh tèt nghiÖp THCS ®¹t: 96.7 %.
c. §é tuæi tõ 15-18 tuæi cã b»ng tèt nghiÖp THCS  n¨m 2013  §¹t: 93.3 %

B. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CÔNG TÁC PCGD-XMC NĂM 2014:

I. Mục tiêu, chỉ tiêu :

1. Mục tiêu tổng quát:

- Huy động tối đa trẻ trong độ tuổi đến trường và duy trì tốt số lượng học sinh phổ thông.

- Duy trì, củng cố kết quả PCGD-XMC, phổ cập giáo dục Tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập GDTHCS.

- Tổ chức điều tra, thống kê thiết lập biểu mẫu phổ cập giáo dục đảm bảo theo đúng quy đinh.

2. Chỉ tiêu cụ thể:

2.1. Phổ cập Mẫu giáo 5 tuổi:

a. Trẻ em  

- Tổng số trẻ em 5 tuổi được huy động ra lớp:  100  %.

- Tổng số trẻ em 5 tuổi được học 9-10 buổi/tuần:  100  %.

- Tỷ lệ chuyên cần của trẻ: 100   %
- Tổng số trẻ em 5 tuổi hoàn thành Chương trình giáo dục mầm non (mẫu giáo 5 - 6 tuổi): 100  %.

- Tổng số trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân (cân nặng theo tuổi), thể thấp còi (chiều cao theo tuổi): dưới 1  %.

b.  Giáo viên

- Đội ngũ giáo viên: + đạt chuẩn 100%

                                 + Trên chuẩn 70 %

- Có đủ các loại hình giáo viên theo quy định

  c. Cơ sở vật chất:

- C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô cho d¹y häc: §¶m b¶o ®ñ ®iÒu kiÖn CSVC ®Ó thùc hiÖn d¹y vµ häc.

Xã đạt chuẩn phổ cập mẫu giáo 5 tuổi năm 2014.

2.2. PCGD Tiểu học.

a. PCGD Tiểu học

*. Tiªu chuÈn 1:
a.§¹t chuÈn PCGD TiÓu häc mức độ II.
     b.Tỷ lệ trẻ em 6 tuổi vµo líp 1 ®¹t 100%.

     c.TØ lÖ trẻ em 11 tuổi HTCTTH ®¹t: 100 %.
    Tiªu chuÈn 2:

- C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô cho d¹y häc: §¶m b¶o ®ñ ®iÒu kiÖn CSVC ®Ó thùc hiÖn d¹y vµ häc ch­¬ng tr×nh PCGDTH ë ®Þa ph­¬ng.

 Tiªu chuÈn 3:

- Đội ngũ giáo viên: + đạt chuẩn 100%

                                 + Trên chuẩn 98%

- Có đủ các loại hình giáo viên theo quy định

Xã đạt chuẩn PCGDTH năm 2014.

b. PCGD Tiểu học - đúng độ tuổi. 

Xã đạt chuẩn PCGDTH đúng độ tuổi năm 2014 mức độ 2
2.3. PCGD THCS:

   *Tiªu chuÈn 1:

- TuyÓn sinh vµo líp 6 ®¹t 100%. C¸c ®iÒu kiÖn CSVC phôc vô d¹y vµ häc ®ư​îc ®¶m b¶o

    *Tiªu chuÈn 2:

      - TØ lÖ HS TN THCS ®¹t 95.0% trë lªn.  §é tuæi 15-18 cã b»ng Tèt nghiÖp ®¹t 91 % trë lªn.

    * Tiếp tục tham mưu đầu tư cơ sở vật chất xây dựng trường THCS đạt chuẩn Quốc gia giai đoạn 2015-2020.
Xã đạt chuẩn PCGD THCDS năm 2014.

2.4. Công tác XMC:

- Tỉ lệ trẻ em trong độ tuổi 14 tốt nghiệp tiểu học là:  98 % trở lên

· Tổng số người 15 - 35 tuổi biết chữ: 100  %. Chưa biết chữ:  0 :   %



Xã đạt chuẩn chống mù chữ và phổ cập giáo dục tiểu học.

II. Giải pháp, biện pháp:

1. Công tác chỉ đạo của Ban chỉ đạo PCGD-CMC


- Các quyết định, những văn bản về công tác PCGD-XMC của địa phương.


- Công tác chỉ đạo của Đảng ủy, HĐND và UBND xã (phường)

- Việc xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện.

- Công tác phối kết hợp của các thành viên trong ban chỉ đạo

2. Các giải pháp thực hiện

2.1 Công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng, chính quyền 
- Cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương và các tổ chức đoàn thể: triển khai các văn bản của cấp trên, chỉ đạo kịp thời các hoạt động PCGD - XMC trên địa bàn xã.

- Đảng ủy, HĐND, UBND đến các ban ngành đoàn thể, chi bộ các thôn đều có nghị quyết, xây dựng kế hoạch và chương trình hành động về công tác phổ cập giáo dục. 

- UBND xã thường xuyên củng cố Ban chỉ đạo PCGD - XMC, trưởng ban phổ cập giáo dục là đồng chí phó chủ tịch UBND xã, các thành viên trong ban chỉ đạo gồm các đ/c có tâm huyết gắn bó với công tác giáo dục tại địa phương. Ban chỉ đạo đã phân công trách nhiệm cụ thể cho từng thành viên, thường xuyên đôn đốc kiểm tra.   

2.2. Công tác tuyên truyền:

- Tuyên truyền tới toàn thể nhân dân, các ban ngành đoàn thể, các tổ chức chính trị xã hội về Luật PCGD; các thời điểm tuyển sinh, chế độ chính sách đối với học sinh khuyết tật, học sinh nghèo, học sinh con gia đình chính sách...

- Các nhà trường tổ chức cho cán bộ giáo viên được học tập để nắm chắc các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác PCGD-XMC: nhiệm vụ, hồ sơ và nghiệp vụ phổ cập, công tác điều tra, theo dõi học sinh đi đến, thực hiện chương trình kế hoạch dạy học, giáo dục trẻ khuyết tật học hoà nhập,...

- Sử dụng tốt các hình thức, công cụ tuyên truyền: Qua đài phát thanh, qua các Hội nghị ... 

2.3. Công tác điều tra, huy động trẻ đến trường

- Các nhà trường phối hợp với các lực lượng tham gia công tác điều tra độ tuổi trẻ từ 0 đến 60 tuổi; đảm bảo huy động hết số trẻ các độ tuổi đến lớp (kể cả học sinh khuyết tật nhẹ).

- Thực hiện tốt “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” nhằm tuyên truyền, huy động hết số trẻ trong độ tuổi đến trường hiệu quả.

- Trước khi tuyển sinh, các nhà trường đã cho thông báo trên các phương tiện thông tin đại chúng (đài phát thanh xã) để nhân dân biết nhằm huy động hết số trẻ đến lớp.

- Các trường Mầm non, Tiểu học, THCS  thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số, điều tra xác minh các đối tượng xóa mù chữ học ngoài xã, bỏ học, chuyển đi và đến từng tháng, quý. Thông báo kịp thời đến Hội đồng giáo dục đối với những trường hợp có nguy cơ bỏ học để vận động các em ra lớp.

Ngoài việc phối hợp với cha mẹ học sinh trong việc quản lý, động viên con em học tập tố, các đơn vị còn làm tốt công tác phụ đạo học sinh yếu giúp học sinh nắm bắt được kiến thức cơ bản, các em tự tin trong học tập.

2. 4. Công tác duy trì sĩ số và nâng cao chất lượng

a. Quản lí, chỉ đạo của nhà trường

- Xây dựng cảnh quan trường học xanh-sạch-đẹp, tập thể đoàn kết, thống nhất. Thực hiện tốt cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử, bệnh thành tích trong giáo dục, cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp và vi phạm đạo đức nhà giáo”. Đặc biệt là cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. 

- Thực hiện tốt phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” .Giữ vững nề nếp kỷ cương trường học. 
- Xây dựng đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên đảm bảo phẩm chất chính trị, chuyên môn nghiệp vụ. Bố trí hợp lí, sử dụng có hiệu quả đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên đảm bảo đủ tỷ lệ giáo viên trên lớp.

- Tăng cường công tác tự bồi dưỡng và bồi dưỡng để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ đáp ứng những yêu cầu mới trong tình hình xã hội hiện nay.

b.  Duy trì sĩ số

- Các nhà trường đã chỉ đạo cán bộ giáo viên nhà trường làm tốt công tác điều tra, huy động học sinh đúng độ tuổi ra lớp ( kể cả học sinh khuyết tật).

- Ổn định và giao sĩ số cho giáo viên chủ nhiệm ngay từ đầu năm học, theo dõi từng kỳ, từng tháng cập nhật thường xuyên.

- Tiếp tục củng cố kỷ cương nền nếp trường, lớp.

c.  Nâng cao chất lượng

- Đẩy mạnh các hoạt động dạy và học trong nhà trường, nâng cao hiệu quả giờ dạy. Thực hiện nghiêm túc chương trình thời khoá biểu, dạy học theo chuẩn kiến thức kỹ năng. 

Dạy học có hiệu quả, phù hợp với lứa tuổi và tình hình địa phương. Tổ chức các hoạt động tập thể vui tươi lành mạnh như: các trò chơi dân gian.

- Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin, sao cho mỗi giờ dạy nhẹ nhàng hiệu quả, chất lượng cao. Phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh trong từng bài học.

- Ngay từ đầu năm học tiến hành khảo sát phân loại các đối tượng học sinh giỏi, học sinh yếu, học sinh nghèo, học sinh khuyết tật giao cho giáo viên có năng lực và tinh thần trách nhiệm để bồi dưỡng nhằm nâng cao chất lượng mũi nhọn, giảm tỉ lệ học sinh lưu ban.

- Duy trì tốt công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém.

- Lập cam kết về chất lượng đối với giáo viên trực tiếp giảng dạy.

- Làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục: Kết hợp chặt chẽ 3 môi trường giáo dục nhà trường - gia đình - xã hội, tạo mọi điều kiện động viên học sinh cố gắng phấn đấu vươn lên.

2.5. Công tác xây dựng cơ sở vật chất
- Tham mưu với Ban đại diện cha mẹ học sinh  tu sửa cơ sở vật chất, mua bàn ghế bổ sung, thay toàn bộ hệ thống thiết bị điện và dây điện các phòng học.

  - Tăng cường một số sách cho phòng thư viện đảm bảo đủ điều kiện thư viện ch uẩn. Trang bị thêm đồ dùng dạy học và một số trang thiết bị khác 

- Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực, tiếp tục trang trí phòng học đẹp, trồng bổ sung một số cây xanh bóng mát xung quanh trường tạo cảnh quan môi trường xanh sạch đẹp.

2.6. Công tác xã hội hóa giáo dục
- Tuyên truyền tới các lực lượng đoàn thể xã hội về công tác xã hội hoá giáo dục nhằm tăng cường cơ sở vật chất, các điều kiện phục vụ cho dạy và học đồng thời tăng cường sự chăm lo giáo dục học sinh.

- Tham mưu với cấp lãnh đạo để thực hiện công tác xã hội hoá giáo dục đạt hiệu quả.

- Thực hiện xã hội hoá giáo dục đảm bảo đúng quy trình, đảm bảo tính công khai.

- Chăm lo giúp đỡ học sinh diện gia đình chính sách, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, HS khuyết tật.

2.7. Tập huấn nghiệp vụ phổ cập:

- Tổ chức tập huấn nghiệp vụ (điều tra, nhập dữ liệu)

- Phối kết hợp trong công tác điều tra, nhập dữ liệu, thống kê, báo cáo

2.8. Công tác kiểm tra, đánh giá

Đẩy mạnh công tác kiểm tra, đánh giá ở cơ sở. Tổ chức sơ kết công tác phổ cập giáo dục vào tháng 11  năm 2014 và tổng kết vào tháng 01/2015. Tổ chức tự kiểm tra công nhận đạt chuẩn PCGD năm 2014 vào tháng 11/2014.

 2.9. Công tác thi đua, khen thưởng

          Đẩy mạnh công tác thi đua khen thưởng kịp thời phát hiện, biểu dương những cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác phổ cập giáo dục đồng thời xử lý những cá nhân, tập thể vi phạm. Tổ chức tổng kết đánh giá thi đua khen thưởng năm 2014, triển khai kế hoạch năm 2015 vào tháng 01/2015.

C. NỘI DUNG THỰC HIỆN:

1. Công tác phổ cập giáo dục:

       - Xây dựng  và triển khai kế hoạch để thực hiện PCGD MN5T, PCGD tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập trung học cơ sở đúng độ tuổi và phổ cập bậc trung học; trong đó tập trung đề ra các giải pháp thực hiện huy động trẻ 5 tuổi vào các loại hình trường mầm non (công lập và ngoài công lập) nhằm đảm bảo tỷ lệ huy động trẻ 5 tuổi vào mầm non; huy động  trẻ 6 tuổi vào lớp Một,  học sinh hoàn thành chương trình tiểu học vào lớp 6 và học sinh tốt nghiệp trung học cơ sở vào học các chương trình phổ cập bậc trung học năm học 2014-2015. 
      - Tổ chức tuyên truyền, vận động các đối tượng trong độ tuổi PCGD tham gia học tập để hoàn thành tiêu chuẩn PCGD cá nhân theo quy định. Xác minh trình độ văn hóa, vận động các đối tượng trong độ tuổi PCGD ngoài nhà trường đến lớp (phổ thông, phổ cập, bổ túc, nghề, …). 

     - Thường xuyên phối hợp với các cơ sở giáo dục để cập nhật danh sách học sinh đang học và danh sách học sinh nghỉ - bỏ học; hỗ trợ và tạo điều kiện cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn được đến lớp.

     - Triển khai đồng bộ các giải pháp để thực hiện tốt việc phân luồng học sinh sau khi tốt nghiệp trung học cơ sở, duy trì và nâng cao tỷ lệ học sinh vào học ở các trường trung cấp chuyên nghiệp, trung cấp nghề.

2. Công tác chống mù chữ:

- Vận động và hỗ trợ các đối tượng diện CMC đến lớp bằng nhiều hình thức.

      - Tiếp tục duy trì và nâng cao hiệu quả công tác CMC cho đối tượng từ 15 đến 60 tuổi, riêng đối tượng từ 46 tuổi trở lên thực hiện xoá mù chữ (XMC) đạt. Vận động các đối tượng từ 15 tuổi trở lên còn mù chữ (trình độ văn hóa từ lớp 3 trở xuống) ra học lớp XMC và kiểm tra công nhận XMC các mức nhằm duy trì và nâng cao tỷ lệ người biết chữ tại các phường trong độ tuổi 15 – 35 .

3. Tập huấn sử dụng hệ thống thông tin điện tử quản lý phổ cập giáo dục, xoá mù chữ


Phòng GD&ĐT thị xã Chí Linh đã tổ chức tập huấn cho cán bộ, giáo viên phụ trách phổ cập giáo dục, xóa mù chữ cho các trường THCS, Tiểu học và Mầm non sử dụng Hệ thống thông tin điện tử quản lý phổ cập giáo dục, xóa mù chữ của Bộ Giáo dục và Đào tạo ngày 22/09/2014. Trên cơ sở tập huấn, phân công trường THCS quản lý phân quyền sử dụng phần mềm cho cán bộ phụ trách PCGD của các đơn vị Tiểu học  và Mầm non, các nhóm điều tra PCGD của xã.

         Trường THCS tổ chức tập huấn cho các nhóm điều tra của các trường THCS – Tiểu học – Mầm non: Cách điền các thông tin vào phiếu điều tra theo mẫu phiếu mới và cách nhập dữ liệu phổ cập vào phần mềm vào 15 h  ngày 24/09/2014 tại hội trường UBND xã; 

       Các nhóm nắm được quy trình tổ chức thu thập thông tin, cập nhật thông tin về phổ cập giáo dục – xóa mù chữ. Hiểu rõ chi tiết các thao tác nghiệp vụ của hệ thống PCGD - CMC.

           Để đảm bảo triển khai thống nhất trong toàn xã từ năm học 2014-2015, đề nghị các trường phân công cán bộ điều tra và nhập dữ liệu mang tính ổn định lâu dài.

4. Tổ chức điều tra, thu thập xử lý số liệu


- Số liệu phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học, phổ cập giáo dục THCS và số liệu xóa mù chữ được tính đến thời điểm 30 tháng 9 hàng năm. Riêng đối với phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi, một số chỉ tiêu về chất lượng giáo dục được tính đến 30 tháng 5 hàng năm.

            - Mỗi trường (MN-TH-THCS) thành lập các nhóm điều tra gồm các thành viên trực tiếp đến các hộ gia đình thu thập và điền các thông tin cần thiết (theo nội dung đã được tập huấn), tổ chức điều tra đối tượng phổ cập giáo dục, xóa mù chữ theo mẫu phiếu mới. Các thông tin trên phiếu điều tra cần ghi chép đầy đủ, chính xác, khớp với hộ khẩu và thông tin cư trú, tạm trú. Phiếu điều tra được lưu giữ trong bộ hồ sơ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ ở trường THCS.

             - Các nhóm điều tra tập hợp phiếu điều tra và ghi số phiếu theo hướng dẫn của đ/c Hà Quang Vượng (CB PC THCS), đ/c Vượng chịu trách nhiệm nhận các phiếu bàn giao của các nhóm điều tra, bàn giao lại cho nhóm nhập dữ liệu, kiểm tra đôn đốc nhập số liệu vào hệ thống phần mềm và thường xuyên liên lạc với Ban chỉ đạo PCGD để báo cáo tiến độ điều tra, nhập dữ liệu, những vướng mắc trong qua trình thực hiện.

D. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối với UBND xã:

- Tham mưu với Đảng ủy xã ra Nghị quyết lãnh đạo công tác CMC-PCGD và xây dựng xã hội học tập tại địa phương.

- Ra  quyết định kiện toàn Ban chỉ đạo công tác phổ cập của xã.

- Lập kế hoạch công tác CMC-PCGD, trong đó phân công trách nhiệm cụ thể cho các ban ngành đoàn thể và thành viên trong ban chỉ đạo CMC-PCGD phường để thực hiện công tác.

-  Tuyên truyền trên bản tin của xã  về công tác PCGD .

- Bố trí kinh phí cho công tác điều tra bổ sung  ở xã hàng năm.

- Chỉ đạo Công an xã rà soát, cập nhật danh sách chuyển đi, chuyển đến, các đối tượng  mới nhập khẩu để tránh tình trạng thiếu sót tên đối tượng điều tra (đặc biệt các đối tượng thường trú tại địa phương).

- Chỉ đạo các trường MN, TH, THCS phối hợp trong công tác điều tra, nhập số liệu từ phiều điều tra vào phần mềm PCGD.
- Tổ chức điều tra, lập danh sách trẻ 5 và 6 tuổi, phối hợp với các trường Tiểu học (có đối tượng  diện PCGD của xã đang theo học) để cập nhật  danh sách học sinh hoàn thành chương trình Tiều học, từ đó lập kế hoạch và tổ chức huy động trẻ 5 tuổi vào học Mầm non; 6 tuổi vào học lớp 1, hoàn thành chương trình Tiểu học vào học lớp 6 theo hướng dẫn của PGD&ĐT.

- Tiến hành điều tra các đối tượng  PC THCS, THPT và các đối tượng khác đến 60 tuổi trên địa bàn. 

- Tiến hành điều tra các đối tượng mù chữ trên địa bàn, lập danh sách thống kê (Công tác điều tra xong trước ngày 10/10/2014)

- Triển khai cập nhật vào phiếu điều tra, phần mềm PCGD và sổ phổ cập.

- Thống kê số liệu, tổ chức tự kiểm tra, đánh giá, báo cáo kết quả đạt được theo tiêu chuẩn của Bộ GD&ĐT gửi kết quả về BCĐ Thị xã vào ngày 30/10/2014 và tờ trình đề nghị thị xã kiểm tra, công nhận công tác CMC-PCGD vào cuối tháng 4/11/2014.
- Vận động các đối tượng trong độ tuổi phổ cập ra lớp.

2. Với các Nhà trường MN, TH, THCS:

          a. Trường Mầm non: Huy  động trẻ ra lớp, thực hiện PC mẫu giáo trẻ 5 tuổi. Tập trung nâng cao chất lượng nuôi và dạy.

b. Trường Tiểu học: Tổ chức vận động duy trì số lượng và nâng cao chất lượng dạy và học các lớp phổ thông.  Phối hợp với TTHTCĐ tổ chức mở các lớp XMC, GDTTSBC theo kế hoạch. Tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất đảm bảo theo các tiêu chuẩn của Bộ.

          c. Trường THCS: Tham mưu với UBND xã, ban hành các văn bản chỉ đạo đến công tác phổ cập giáo dục. Tổ chức vận động duy trì số lượng và nâng cao chất lượng dạy và học các lớp phổ thông. Phối hợp với TTHTCĐ tổ chức mở các lớp bổ túc THCS theo kế hoạch. Tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất đảm bảo theo các tiêu chuẩn của Bộ

3. Với các THPT, TTGDTX :

- Chuyên trách phổ cập các trường  THPT, TTGDTX có trách nhiệm:

 Lập danh sách  HS  đang học  tại trường  gửi về PGD Thị xã để  PGD gửi xã cập nhật trình độ văn hóa .

 Phô tô danh sách HS lớp 12 được  đỗ TN THPT (hoặc danh sách được cấp bằng TN THPT năm học 2013-2014) gửi về PGD&ĐT   để PGD gửi về  xã

 Vận động học sinh bỏ học tham gia các lớp bổ túc văn hóa 
 *  Đối với các trường THPT trên địa bàn quận, cần tích cực tham mưu với cơ quan quản lý cấp trên đẩy nhanh tiến độ xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia góp phần để Quận đủ điều kiện được công nhận phổ cập bậc trung học.

5. Các  ban ngành của xã .

5.1.  Ban văn hóa và Thông tin: 

- Phối hợp  với các nhà trường tăng cường tuyên truyền về công tác CMC-PCGD.
- Tổ chức các hoạt động thông tin, tuyên truyền, giáo dục về vai trò, vị trí của công tác PCGD trong việc nâng cao trình độ dân trí, đào tạo nguồn nhân lực, phục vụ cho sự phát triển kinh tế - xã hội của quận.
5.2. Công an:
- Chỉ đạo Công an thôn thường xuyên hỗ trợ Ban chỉ đạo CMC-PCGD phường cập nhật danh sách dân số trong độ tuổi CMC-PCGD  chuyển đến, chuyển đi, các đối tượng mới nhập khẩu (theo tổ dân phố) để đảm bảo danh sách và số liệu PCGD chính xác.

5.3. Hội phụ nữ: Hội phụ nữ xã có trách nhiệm vận động, tuyên truyên các chi hội, hội viên có con em đang học ở trường Mầm non, tiểu học, THCS không để con em bỏ học giữa chừng, tăng cường giáo dục con em ở gia đình.

5.4. Đoàn xã: Đoàn thanh niên có nhiệm vụ thống kê các đối tượng thanh thiếu niên trong độ tuổi theo địa bàn dân cư. Tuyên truyền vận động các đối tượng trong độ tuổi đi học ở các khối lớp tiểu học, THCS không để cho học sinh bỏ học giữa chừng. Cùng với các nhà trường giáo dục học sinh đảm bảo có chất lượng.

   5.5 . Hội nông dân: Hội nông dân xã có trách nhiệm vận động, tuyên truyên các chi hội, hội viên có con em đang học ở trường Mầm non, tiểu học, THCS không để con em bỏ học giữa chừng và dạy dỗ con em ở gia đình. Đảm bảo nguyên tắc giáo dục.              

    5.6. Mặt trận tổ quốc: Mặt trận tổ quốc xã có trách nhiệm vận động, tuyên truyền các chi hội, hội viên có con em đang học ở các trường Mầm non, tiểu học, THCS  không để cho con em bỏ học giữa chừng. Đặc biệt trong việc huy động con em trong độ tuổi đến lớp đến trường. Uỷ ban Mặt trận tổ quốc xã tổ chức huy động các nguồn lực phục vụ cho công tác giáo dục như quỹ Hội khuyến học...

    5.7. Ban tài chính xã: Ban tài chính xã chủ động các nguồn chi cho công tác giáo dục, chi trực tiếp hoặc gián tiếp cho công tác phổ cập giáo dục của xã đảm bảo yêu cầu.

     5.8. Ban chỉ đạo PCGD: tiếp tục duy trì Tổ công tác, tổ thư ký giúp Ban chỉ đạo thực hiện những nhiệm vụ cụ thể về công tác phổ cập. Các thành viên Ban chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ  theo kế hoạch.

5.9. Đề nghị Hội khuyến học xã- Trung tâm học tập cộng đồng xã:

- Hướng dẫn Hội khuyến học  các thôn phối hợp các đoàn thể xã hỗ trợ cấp học bổng cho học sinh nghèo. 

- Tăng cường việc tuyên truyền, vận động không để trẻ trong độ tuổi phổ cập bỏ học. Kịp thời phát hiện, động viên những học sinh có hoàn cảnh khó khăn để các em được tiếp tục đến trường.

- Vận động các tổ chức, cá nhân đóng góp xây dựng quỹ học bổng khuyến học để chăm lo, động viên cho giáo viên, học sinh thực hiện tốt công tác dạy và học.

-  Thường xuyên củng cố tổ chức, nhân sự của TT HTCĐ.
- Điều tra nhu cầu học tập năm học 2014-2015 trong cộng đồng dân cư trên địa bàn.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động năm học  2014-2015, cụ thể dựa trên hướng dẫn của cấp trên và nhu cầu thực tế tại địa phương.

- Đa dạng hoá các hình thức, địa điểm học tập nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho mọi đối tượng được tham gia học tập; 

- Tổ chức thực hiện kế hoạch; kiểm tra, đánh giá, điều chỉnh kế hoạch.

- Phối hợp với Trung tâm Giáo dục thường xuyên quận trong việc tổ chức các lớp học tại TT HTCĐ.

- Phối hợp với Ban chỉ đạo CMC-PCGD phường vận động đối tượng CMC-PCGD ra lớp.

- Thực hiện đầy đủ các hồ sơ quản lý trung tâm học tập cộng đồng theo quy định.

Đ. CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM VÀ LỊCH TRÌNH  THỰC HIỆN.
	Thời gian
	Nhiệm vụ trọng tâm
	Cấp thực hiện
	Bổ sung

	1
	- Thành lập ban chỉ đạo phổ cập xã

- Họp BCĐ PC GD xã.
-  Lập kế hoạch  điều tra phổ cập năm  2014
	- BCĐPCGD

- BCĐ PC xã.

- Các nhà trường
	

	2
	- Các nhà trường họp tiểu ban  ra quyết định thành lập Ban điều hành tại nhà trường.

- Tổng kết đánh giá thi đua khen thưởng năm 2013, triển khai kế hoạch năm 2014.

- Các trường thực hiện nghiêm túc nề nếp, kỉ cương; nâng cao chất lượng dạy-học; duy trì sĩ số.

- Tiếp tục điều tra bổ sung, cập nhật các đối tượng trong độ tuổi phổ cập.
	- Các nhà trường


	

	3.


	- Các trường thực hiện nghiêm túc nề nếp, kỉ cương; nâng cao chất lượng dạy-học; duy trì sĩ số.

- Tiếp tục kiện toàn hồ sơ phổ cập.
	- Các nhà trường, đoàn thể

 -BCĐ PCGD

 
	

	4


	- Các trường thực hiện nghiêm túc nề nếp, kỉ cương; nâng cao chất lượng dạy-học; duy trì sĩ số.

-  Điều tra PCMG 5 tuổi. Công nhận đạt chuẩn PCMG 5 tuổi.

- Chú trọng bồi dưỡng học sinh khối 5 và khối 9 đảm bảo chất lượng hoàn thành chương trình TH và TNTHCS.
	 

- Các nhà trường

 

- Trường MN 
	

	5.
	- Tổng kết năm học; Tổ chức xét Hoàn thành CTTH và tốt nghiệp THCS.

- Họp BCĐ PC GD xã: Triển khai công tác phổ cập GD 6 tháng cuối năm 2014
	- Các nhà trường

 

- BCĐPC xã

 
	

	6.
	- Tổng hợp lại các tiêu chuẩn phổ cập sau khi xét chuyển cấp lớp 5 và xét TNTHCS với khối lớp 9.

- Chuẩn bị tốt các điều kiện tuyển sinh vào lớp 1 và lớp 6.
	- Tiểu học và THCS

- TH và THCS

- BCĐ PCGD xã 
	

	7.
	- Tổ chức sơ kết 6 tháng đầu năm thực hiện công tác PCGD năm 2014.

- Tổ chức ôn tập, rèn luyện trong hè cho đối tượng học sinh xét lên lớp lần 2. 
	-  BCĐPC xã

 -  Trường THCS
	

	8.
	- Tham mưu đầu tư xây dựng, tu sửa, trang bị cơ sở vật chất trường lớp học, chẩn bị các điều kiện cho năm học mới.

- Thực hiện tuyển sinh, vận động trẻ đúng độ tuổi đến lớp.

 - Tổ chức tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ điều tra PC và tin học.

- Họp BCĐ PCGD xã.
	- Các nhà trường.

 - Các nhà trường.

 - Trường THCS

 -BCĐ PCGD  xã
	

	Tháng  9 
	-  Họp ban chỉ đạo phổ cập xã.

-  Lập kế hoạch  điều tra phổ cập của năm   2014 theo nghị định 20 và hoàn thiện trên phần mềm

- Ra Quyết định kiện toàn ban chỉ đạo PCGD của xã

-Tập huấn nghiệp vụ điều tra cho toàn thể cán bộ điều tra các trường trong thị xã

- Các nhà trường họp tiểu ban  ra quyết định kiện toàn Ban điều hành tại nhà trường.

 -Hoàn thiện danh sách theo độ tuổi

- Điều tra theo phiếu các đối tượng PCGD&CMC ở xã (trường MN; TH và THCS cử GV phối hợp  điều tra) (Độ  tuổi 11-18 tuổi – PC THCS, Độ tuổi 15-21 tuổi – PC THPT đến 60 tuổi thuộc THCS)

     - Các trường THPT, TTGDTX, BTVH gửi về BCĐ thị xã danh sách HS được công nhận TN (chậm nhất ngày 24/9/2014)
	- BCĐ xã

Phó HT trường Tiểu Học

Văn thư  và cán bộ tin học 3 cấp.

-BCĐ xã

-Các trường THPT, BTVH, TTGDTX 
	

	Tháng  10 
	-Tiếp tục điều tra theo phiếu các đối tượng PCGD&CMC ở xã (trường MN; TH và THCS cử GV phối hợp  điều tra) (Độ  tuổi 11-18 tuổi – PC THCS, Độ tuổi 15-21 tuổi – PC THPT đến 60 tuổi thuộc THCS)

- Nộp phiếu điều tra tại trường THCS

- Thành lập tổ tin học, Họp nhóm nhập dữ liệu phổ cập triển khai hướng dẫn cách nhập dữ liệu

- Nhập dữ liệu từ phiếu điều tra vào vào phần mềm PCGD.Xử lý thông tin, xuất báo cáo tổng hợp. Hoàn thiện hồ sơ phổ cập GD. 

- In biểu thống kê, hoàn thiện báo cáo, tờ trình đề nghị kiểm tra công nhận  PCGD.  
	-BCĐ xã

- Các cán bộ điều tra của ba nhà trường

Các cán bộ điều tra TH, MN-GV tin học các nhà trường. 

-BCĐ xã

(Các trường  cử CB tham gia mỗi trường 5 cán bộ)
	

	Tháng 11 
	- Hoàn thiện Báo cáo việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục của xã.

- Kiểm tra, công nhận công tác PCGD tại PGD Chuẩn bị hồ sơ PC MN, TH, THCS, THPT  để kiểm tra -Hoàn thiện dữ liệu , BC phổ cập TH, THCS và PC bậc trung học gửi Thị xã.
	HT THCS

BCĐ  Thị xã

BCĐ xã, các trường MN, TH, THCS,  THPT trên địa bàn.

-BCĐ thị xã
	-

	Tháng 12 
	- Tham gia  kiểm tra công nhận phổ cập Tiểu học, THCS và PC  bậc trung học theo công văn Sở.

- Cập  nhật bổ sung các đối tượng trong độ tuổi phổ cập.

- Lập kế hoạch và tổ chức vận động các đối tượng CMC-PCGD ngoài nhà trường ra lớp

- Thu nhận, mở lớp PCGD 
	- BCĐ xã

- BCĐ xã

- TTGDTX, 

- Các trường THPT trên địa bàn
	


        Trên đây là Kế hoạch PCGD-CMC của xã Văn Đức năm học 2014, yêu cầu BCĐ PCGD của các trường, xã và các đơn vị có liên quan căn cứ vào nhiệm vụ chung để xây dựng kế hoạch thực hiện của đơn vị mình nhằm duy trì và nâng cao hiệu quả các chỉ tiêu CMC-PCGD trên địa bàn xã. Ban chỉ đạo PCGD-CMC xã căn cứ nội dung trên để kiểm tra, đánh giá việc thực hiện PCGD của các đơn vị trường học. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc đề nghị báo cáo, phản ánh với ban chỉ đạo phổ cập xã- cơ quan thường trực để có hướng dẫn và giải quyết ./.
	Nơi nhận:

UBND thị xã                    Để báo cáo 
- UBND xã;

- Các ban, ngành liên quan;
- Các thôn  trong xã;               để thực hiện
- Các trường học trên địa bàn;

 - Lưu VP, 

	TM. UỶ BAN NHÂN DÂN
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